
　（参考様式４） 事業所名 あすなろ園柏台グループホーム

目標達成計画 作成日：　令和　　7　年　　10　月　31　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 36

季節に合わせた外出などは、比較的出来てい
るが、より個別性の高い、本人の心が弾むよう
な外出支援を取り組んでいきたい。

利用者一人一人の心に残る外出支援を行
う。

・生活歴や回想法にて得た利用者のエピソード
を聞き出して、そのエピソードに繋がる個別の
外出を行う。
・その際には、写真などデジタルの記録を残し、
プリントして、その写真を使いコミュニケーション
時に、回想法を行い、心に残る体験へ繋げる。

6ヶ月

2 25

まだ少し災害に対して、不安を感じている職員
がいるので、職員一人一人の防災の意識を高
め、知識を深め、職員の不安の解消に努める。

職員一人一人の防災の能力を高める。 ・基本的な災害時のマニュアルを振り返る。
・分からない職員には、説明を行う。
・南海トラフ地震について、知識を深める。
・地域との連携について、運営推進会議の時に
再確認を行う。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


